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1. Saatiot ja tilintarkastus

Saatio
« S&éti6 on perustajastaan erillinen oikeushenkild. Saéatiot perustetaan pysyviksi ja tarkoitukseltaan
muuttumattomiksi. (Huom. SL 6 luvussa mahdollistetut muutokset)
« S4&atidlla on oltava Suomen oikeusjéarjestyksen tunnistama hyddyllinen tarkoitus.
« S&étiolla ei ole omistajia tai jasenia.
« S4&atiét voidaan jakaa esimerkiksi tavallisiin s&éatibihin, tukiséatioihin, sukusaéatiéihin (SL 487/2015, valvoo
Séétibvalvonta) ja elédkeséaétibihin (L 946/2021, valvonta Fivalla).

Ulkomainen trust ja saannoiltaan saation kaltainen yleishyodyllinen yhteiso (TVL 22 §)
Tilintarkastus

» Tilintarkastus on yhteisOn ja s&atidn kirjanpidon ja tilinpaatoksen varmentamista sekéa hallinnon
tarkastamista. Tilintarkastaja on ensisijassa yhteisdn tai saéation orgaani.

Tilintarkastajan muu toiminta tilintarkastajan ominaisuudessa ja muut asiantuntijapalvelut
(muu kuin tilintarkastuspalvelu (esim. konsultointi) PIE-asetus 4 artikla 2 kohta, 5 artikla 1
kohta, jne.)

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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2. Saatio ja sen sidosryhmat

Saation sidosryhmia voidaan tarkastella sen suoraan laissa vaadittujen orgaanien, laissa maaritellyn
lahipiirin seka muiden sidosryhmien nakokulmasta.

« Sisaiset sidosryhmat
* Perustaja
« Hallitus, toimitusjohtaja, hallintoneuvosto
* Asiamies
» Tilintarkastaja jne.
« Ulkoiset sidosryhmat
» S4atibilla on Suomessa merkittavia ulkoisia sidosryhmié (apurahansaajat, korkeakoulutuslaitos, jne.).

« Suurimpien suomalaisista sééatibiden kohdalla on otettava huomioon velvollisuus valita KHT-tilintarkastaja
(tase >25 me / tuotto >50 me / palveluksessa>300 henkilba. TTL 1:5).

* Viranomaiset
o Séaatiovalvonta.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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2. Saatio ja sen sidosryhmat

« Perustajat (SL 2:1.1)

« S&atid on perustajastaan irrallinen oikeushenkilob.
* Perustaja voi olla elossa oleva tai edesmennyt luonnollinen henkilo
» Perustaja voi olla toimintaansa jatkava tai toimintansa lopettanut yksityisoikeudellinen oikeushenkilo.
« Perustaja voi olla valtio, kunta tai muu julkisoikeudellinen oikeushenkilo.

» Perustajan tahto ilmenee saation sadanndissa saation tarkoituksena.
» Lahtbkohtana sanamuodon mukainen tulkinta.
« S4&atié on toimivastakin perustajastaan rijppumaton.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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2. Saatio ja sen sidosryhmat
. S&ation johto (SL 3:1)

« Hallitus
» Hallitus on pakollinen (SL 3:1).
» Hallitukseen on valittava 3—7 varsinaista jasenta, jollei sddnndissé toisin maaraté (SL 3:8.1).
» \Varajasenia voidaan valita.
« Sé&étion hallituksella on oltava puheenjohtaja (SL 3:8.3).
» Hallitus tdydentaa itse itsedén (SL 3:9.1, 3:14).
« Voiko saétion hallitus myés erottaa itse itsensd enemmistépéétoksella?

* Muu johto

« S4&atiélla voi olla toimitusjohtaja ja saétiolla voi olla SL:n mukainen hallintoneuvosto tai esimerkiksi sdatién
sdantdihin perustuva valtuuskunta tai edustajisto.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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2. Saatio ja sen sidosryhmat
Saation lahipiiriin kuuluvat (SL 1:8)

« 1) saation perustaja ja saatiossa maaraysvaltaa kayttava ihminen, yhteiso ja saatio seka naiden tai saation tytaryhteiso ja
-saatio;

« 2)saation ja 1 kohdassa tarkoitetun yhteison ja saation hallituksen ja hallintoneuvoston jasen ja varajasen, toimitusjohtaja
ja taman sijainen, vastuunalainen yhtiomies ja tilintarkastaja;

« 3) saation asiamies ja muu henkilo, joka osallistuu saation johtamiseen;

« 4) 1-3 kohdassa tarkoitetun ihmisen perheenjasen,;

 6) 1-5 kohdassa tarkoitetun inmisen tai yhdessa toimivien ihmisten maaraysvallassa oleva yhteiso ja saatio.

Perheenjdsenella tarkoitetaan tdsséa laissa aviopuolisoa ja avopuolisoa, omaa ja puolison lasta ja tamén puolisoa ja jélkelaistéd sekd omaa ja puolison
vanhempaa, isovanhempaa ja tdman vanhempaa.

)
« 5) 1-3 kohdassa tarkoitetun ihmisen muu lahisukulainen; seka
)

. Muulla l&hisukulaisella tarkoitetaan tédssé laissa 1 momentin 1-3 kohdassa ja 2 momentissa tarkoitetun ihmisen sisarusta ja sisar- ja velipuolta ja tdmén
aviopuolisoa ja avopuolisoa seké tdssé momentissa tarkoitetun lasta ja lapsen jélkeléista, vanhempaa ja isovanhempaa.

. Tytaryhteisolla ja -saétiolla tarkoitetaan kirjanpitolain tarkoitettua tytéryritysta ja maéaraysvallalla tarkoitetaan mainitun luvun 5 §:4a
vastaavaa mééréysvaltaa yhteis6ssé tai sééatiossa.

Huom! Saatididen ja rahastojen neuvottelukunta 2018: Esimerkkeja lahipiiriin liittyvista menettelytavoista saation johdolle ja
tilintarkastajalle.
”...0Ohjetta ei ole tarkoitettu kdytettavaksi rikos- tai vahingonkorvausvastuun perusteena tai hallintoviranomaisten

tai tuomioistuinten tuomioiden tai p&atésten perusteluina....”.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1997/19971336#L1P6
https://saatiotrahastot.fi/wp-content/uploads/2020/01/srnk_lahipiiriohje_lopullinen.pdf

2. Saatio ja sen sidosryhmat

Lahipiirikielto toiminnan tarkoituksessa (SL 1:2.1)

« Tarkoituksena ei voi olla liiketoiminnan harjoittaminen eikéa taloudellisen edun tuottaminen saation
lahipiiriin kuuluvalle.

» Poikkeukset tukisdéation ja sukusééatiébn osalta toimintamuotojensa mukaisesti (SL 1:9.3)
» Ei koske satunnaista vuosiavustusta, jos se annetaan samoin edellytyksin kuin muillekin hakijoille.

Raportointivaatimukset (SL 5:2.2,2, 5:3)

« Toimintakertomuksessa on oltava tiedot lahipiirille annetuista avustuksista ja vinovastikkeellisista eduista
Ja taloudellisista lahipiiritoimista.

« \Valitettavan usein nain ei ole tehty tai saatetaan raportoida annettuja avustuksia saajakohtaisesti,
mutta ei ole raportoitu nimenomaisina lain mé&aritteleminé Ilahipiiritoimina lain edellyttamalla tavalla.

« Toimintakertomuksessa erikseen ilmoitettavat (erillisraportointivelvollisuus) rahalainat, vastuut ja
vastuusitoumukset l&hipiiriin kuuluvalle seké paéasialliset ehdot (SL 5:3).
Varojen luovutusrajoitus saation purkautuessa (SL 12:14.2)

Saatiovalvonnan tiedonsaantioikeus saation tietojen ohella myos saation lahipiiriin kuuluvista
(SL 14:8).

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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2. Saatio ja sen sidosryhmat

« Lahipiirikieltojen rikkomisen seurauksia

» Sitomattomuus
» Oikeustoimi ei sido, jos s&étié on ylittanyt kelpoisuutensa toimimalla vastoin 1 luvun 2 §:n 1
momentissa saadettya ja sGannoisséd maarattya saation tarkoitusta tai lahipiirietujen antamiskieltoa;

(SL 3:25.1).

« Ké&éannetty todistustaakka korvausvastuussa

« Vahinko katsotaan aiheutetuksi huolimattomuudesta, jollei menettelysta vastuussa oleva osoita
menetelleensé huolellisesti. Sama koskee vahinkoa, joka on aiheutettu s&étién lahipiiriin kuuluvan

eduksi tehdylla toimella. (SL 8:1.3).
 Huom! TTL 3:5.5.
* Rikosvastuu (SL 10:1.1,2)
» Tilintarkastustoimenpiteet ja raportointi tilintarkastuksessa rikkomuksen perusteella!
« Lahipiirin tunnistaminen, s&atibn omien prosessien arviointi, liilketapahtumien tavanomaisuuden
arviointi, sadatién raportoinnin arviointi.
 Huom! Korostunut huolellisuusvaatimus saéation johdolla!

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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2. Saatio ja sen sidosryhmat

 Emosaatio ja konserni

» Jos séétiélla on kirjanpitolain 1 luvun 5 §:ssé tarkoitettu méaréaysvalta toisessa kotimaisessa tai
ulkomaisessa yhteis6ssa tai saatiossa, saatio on emoséaétio ja maéaraysvallassa oleva on tytaryhteiso.
Emosé&étié tytédryhteis6ineen muodostaa konsernin. S&atiélla on mééréysvalta toisessa yhteisbssa tai
saatiossa myos silloin, kun séatiolla yhdesséa yhden tai useamman tytaryhteisbnséa kanssa taikka
tytaryhteisolla yksin tai yhdessa muiden tytaryhteisbjen kanssa on maaraysvalta kyseisessa toisessa
yhteis6ssé tai sdétiéssa. (SL 5:7).

« Saatio maaraysvallan kohteena — Voiko saation hallitus noudattaa konserniohjausta?

« S&étio voi kuulua konserniin esimerkiksi hallituksen nimittdmisoikeuden perusteella. Tilanne on tyypillinen
kuntakonserneissa. Kuntal 47 § koskee vain yhteisgjéa.

« Tytéaryhteison tai -saation hallituksessa paatbksenteko on aina itsenéaista vastuunkannon kannalta
katsottuna. Suomalaisessa yhteis6- ja sadéatiboikeudessa ei tunnusteta konserni-intressid omaisuuden
luovutuksissa tai vastuukysymyksissa.

» "Pohjola-Norden on karu oppitunti poliitikoille” (Lapin Kansa 6.10.2023).

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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Hallitustehtivissa on

aina riskina, etta joutuu itse
vastuuseen muiden
vaarinkiytoksisti, jos
valvonta on lyoty laimin.

sina, joihin rikosepiilyt kohdistu
vat. Sdition hallitusta ei tiyden-
netty, kun Virolainen erosi minis-
teriksi siirryttydin vuonna 2018
ja Maarit Feldt-Ranta (sd.) kuo-
li zong.

PRH:n selvitysten ja tulkinto-
jen perusteella Rundgren ja Poh
jola-Nordenin talousjohtaja olivat
sddtion hallituksen ainoat jisenet
Glle valittiin talousrikosepiilyjen
herittyi uusi hallitus, johon kuu
luivat Vartiainen, Nikkilijirvi ja
kaksi muuta uvutta henkiloi.

ON SYYTA KOROSTAA, ettii Poh-
jola-Nordenin luottamushenkilGi
den i ole missiiin vaihecssa cpiil-
tisen padsihteerin epdillyista ta-
lousrikoksista. Luottamushenki-

1ot voivat kuitenkin joutua henki
lokohtaiseen vastuuseen, jos kat-
sotaan, ettd he eiviit ole huolehti-
neet organisaationsa valvonnasta
ja hallinnosta.

Asetelma on pohjimmiltaan sa
manlainen kaikissa organisaati-
oissa, joiden hallinnosta vastaavat
vaaleilla valitut pasttijit. Esimer-
kiksi Himeenlinnassa kuntapolii-
tikko mifrittiin taannoin satojen
tuhansicn eurojen korvauksiin G-
miin oltua kaupungin edustajana
Sunny Car Centerin hallitukses-
sa, kun yritykselti hivisi miljoo-
nia rahaa.

Kaikkien paattijien kannattaa
tehdi itselleen selviksi, etti osa-
keyhtididen, siitididen ja muiden
organisaatioiden hallituspaikat ei-
viit ole kumileimasimia tai muo-
dollisuuksia, vaan vehtivit pitds
ottaa vakavasti.

Hallitustehtéivissi on aina ris-
kind, ettd joutuu itse vastuuseen
muiden viisirinkiytoksisti, jos val-
vonta on lyiity laimin.

- Oleellisinta olisi mielestini te-
roitiaa aina luottamushenkiliil-
le sitd, ettd jos jokin ongelma il
menee, niin sithen pitd puuttua.
Puuttumattomuudella voi olla si
viili- tai jopa rikosoikeudellisia
seurauksia, Nikkildjarvi lisda.

Kupru tulee aina
yllatyksena

@ Lapissa on viime vuosina
tullut ilmi ainakin pari Pohjola-
Mordenin juttua muistuttavaa
tapausta, joissa luottamus-
henkildilld nayHaisi olleen
riski joutua henkilékohtaiseen
vastuuseen organisaation
sisilla paljastuneista vaarin-
kaytoksista.

& Lapin pelastuslaitoksel-

la tuli toissa vuonna ilmi
260000 euron kavallus, Lapin
liitto jatti rikostutkinnan ajaksi
kasittelematta Lapin pelastus-
laitaksen edellisvuoden tili- ja
vastuuvapauden.

& Keminmaassa viranhaltija
kavalsi muutama vuosi sitten
kymmenidtuhansia sosiaalitoi-
men asiakkailta. Tilintarkas-
taja ei rikosepdilyjen herdttys
puaktanut kunnanhallituksen
ja johtavien viranhaltijoiden
vastuuvapautta, vaikka esit-
tikin tilinpaatéksen ywaksy-
mista
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3. Saation taloudellisen raportoinnin erityispiirteita

Saatio on aina kirjanpitovelvollinen (KPL 1:1.1,1) ja kirjanpitovelvollisena saation on laadittava
tilinpaatos. Saatididen tilikautena on kalenterivuosi ellei sdannoissa toisin maarata (SL 5:1.2).
Tilinpaatos ja toimintakertomus on laadittava neljan kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta
(KPL 3:6). Tilinpaatos on paivattava ja kirjanpitovelvollisen on se allekirjoitettava (TTL 3:7).

Saation tilinpaatos laaditaan antamaan oikea ja riittava kuva (KPL 3:2). Tilinpaatos laaditaan yleisia
tilinpaatosperiaatteita noudattaen (KPL 3:2 a ja 3:3).

Saation tuloslaskelmakaava (KPA 1:3) ja tasekaava (KPA 1:6). KILA on antanut yleisohjeen
21.11.2006 tuloslaskelman ja taseen esittamisesta, jossa ei kuitenkaan kasitella saatiota (s. 2).

Pienenkin saation tilinpaatoksen on taytettava kirjanpitolain perusvaatimukset (KPL 3:1, 3:7)

« Tase, tulos, vertailutiedot, liitetiedot, paivays, allekirjoitus ja asiakirjojen on oltava selkeita ja niiden on muodostettava
yhtenéinen kokonaisuus.

« TILA p&étés PRH/1513/10000/2021 pvm 6.10.2021.

« Tilintarkastuskertomusmallin lausunto ’tilinpaéatés antaa oikean ja riittdvan kuvan s&étién toiminnan tuloksesta ja
taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien tilinpdatéksen laatimista koskevien sddnnésten mukaisesti ja
tayttaa lakisdateiset vaatimukset” saattaa muodostua ongelmalliseksi, jos pieni s&étié pyrkii raportoimaan KPL 3:1
vastaisesti.

« Tilintarkastajan on myos lausuttava, tayttaako tilinpaatos lakisaateiset vaatimukset (TTL 3:5.2,2).

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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3. Saation taloudellisen raportoinnin erityispiirteita

Saation on aina laadittava toimintakertomus (SL 5:2). Saatiolain toimintakertomusta koskevat
vaatimukset taydentavat yleisia kirjanpitolain vaatimuksia (KPL 3:1a).

» Pelkka kertomus toiminnasta tai historiikki ei ole toimintakertomus.

« Vaikka toimintakertomus ei tilintarkastuslain mukaan ole "tilintarkastuksen” kohteena, on lausuttava siita, onko
toimintakertomus laadittu saannosten mukaisesti, ovatko tilikauden toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen tiedot
yhdenmukaisia.

Toimintakertomus on paivattava ja allekirjoitettava (KPL 3:7).

« Kun kirjanpitovelvollinen on saatio, tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen allekirjoittavat hallitus ja toimitusjohtaja tai muu
vastaavassa asemassa oleva henkilo.

Saatiolain 5 luvun 2 §:n 1 ja 2 momentin mukaan tilikaudelta on aina laadittava toimintakertomus, jossa
on oltava kirjanpitolain 3 luvun 1 a §:n 4 momentin 1-3 kohdan mukaiset tiedot eli:

« Tiedot olennaisista tapahtumista tilikauden paattymisen jalkeen, arvio kirjanpitovelvollisen todennakadisesta tulevasta
kehityksesta, selvitys tutkimus- ja kehitystoiminnan laajuudesta, tiedot sivuliikkeista, tiedot kaypaan arvoon merkityista
rahoitusvalineista siten kuin 5 luvun 2 a §:n 5 momentissa saadetaan seka muualla lainsaadannossa edellytetyt tiedot.

Toimintakertomuksessa saatiolain perusteella esitettavat tiedot on pidettava toimintakertomuksessa
selvasti erillaan kirjanpitolainsaadantoon perustuvista toimintakertomustiedoista (HE 166/2014 s. 124).

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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3. Saation taloudellisen raportoinnin erityispiirteita

Saation toimintakertomuksessa on saatiolain 5 luvun 2 §:n 2 momentin perusteella ilmoitettava:

Milla tavoin saatio on toiminut tarkoituksensa toteuttamiseksi seka tiedot saation saationlain 1 luvun 8 §:n 1 momentin

1—4 ja 6 kohdassa tarkoitetulle lahipiirille (lukuun ottamatta mainitun momentin 5 kohdassa tarkoitetun ihmisen tai ihmisten
maaraysvallassa olevaa yhteis0a ja saatiota) antamista avustuksista ja muista osittain tai kokonaan vastikkeettomista
taloudellisista eduista ja muista saation ja edella tassa kohdassa mainitun valisista taloudellisista toimista.

On ilmoitettava lahipiirisuhteen luonne, kuvaus toimesta tai taloudellisesta edusta seka toimen tai taloudellisen edun raha-
arvo. Tiedot voi antaa jaoteltuina 1 luvun 8 §:n kunkin kohdan tarkoittamien lahipiiriin kuuluvien yhteenlaskettuihin kokonaan
tai osittain vastikkeettomiin etuihin ja muihin taloudellisiin toimiin.

Toimintakertomuksessa on annettava selostus, jos saatio on hankkinut maaraysvallan toisesta kirjanpitovelvollisesta tai se
on ollut sulautumiseen osallisena tilikaudella. Toimintakertomuksessa on lisaksi annettava selostus, jos saation saantoja on

muutettu tilikaudella.

Tassa pykalassa mainitut tiedot voidaan toimintakertomuksen sijasta ilmoittaa tilinpaatoksen liitetietoina, jollei kirjanpitolaissa
toisin saadeta. Poikkeus ei siis koske koko toimintakertomusta eika tarkoituksen toteuttamista koskevaa kuvausta.

Saatiolain 5 luvun 3 §:n perusteella toimintakertomuksessa on erikseen ilmoitettava

rahalainat, vastuut ja vastuusitoumukset Iahipiirille seka paaasialliset ehdot, jos yli 20 te tai 5 % oposta.

KILA on antanut 12.9.2006 yleisohjeen toimintakertomuksen laatimisesta mutta saatiota koskeva jakso
2.14.4 on kumotun SaatioL (109/1930) ajalta.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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3. Saation taloudellisen raportoinnin erityispiirteita

» TILA on antanut paéatbksen PRH/1511/10000/2021. TILA katsoi, etta s&éation tilintarkastuksessa
oli menetelty tilintarkastuslain vastaisesti.

« HAO 5.9.2023

» Asiassa on selvitetty, etta saation toimintakertomukset ovat olleet virheellisia tilikausina 2019 ja
2020, koska saétion toimintakertomukset eivét ole siséltédneet séétiélain 5 luvun 3 §:n mukaisia
tietoja s&ation lahipiiriin kuuluvalle annetusta lainasta. S&atiélain 5 luvun 3 §:n mukaan
foimintakertomuksessa on erikseen ilmoitettava muun muassa lahipiirille annetut rahalainat, jos
rahalainojen yhteismaéara ylittaa 20.000 euroa. Tassa tapauksessa lahipiirille oli mybnnetty
1.450.000 euron laina. Valittajat eivat ole havainneet toimintakertomusten virheita eivéatka ole
edellyttaneet saation hallitusta korjaamaan toimintakertomuksia.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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3. Saation taloudellisen raportoinnin erityispiirteita

Kuka sitten on saation tilinpaatoksen kayttaja?

Vaikka saatioiden tilinpaatoksilla, toimintakertomuksilla ja tilintarkastuskertomuksella ei muuten olisi
paljon lukijoita, niin valvovan viranomaisen tiedontarve on suuri. Valvonnan merkitys on puolestaan
suuri pelkastaan yleisen ja yksityisen edun vuoksi. Saatioiden tulee olla huolellisia ja tarkkoja
tilinpaatos- ja toimintakertomusraportoinnissaan ja tilintarkastajien tilintarkastusta suorittaessaan.

Hallitus laatii tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen mutta saatiossa ei ole toimielinta, joka
vahvistaisi tilinpaatoksen, jos saatiolla ei ole hallintoneuvosto. Jos saatiolla on hallintoneuvosto, se
vahvistaa tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen (SL 3:19.1,5).

Saation on ilmoitettava tilinpaatos tase-erittelyineen, toimintakertomus ja tilintarkastuskertomus
(vuosiselvitys) rekisteroitaviksi rekisteriviranomaiselle kuuden kuukauden kuluessa tilikauden
paattymisesta. limoitukseen on liitettava jaljennokset mainituista asiakirjoista. Vuosiselvitys on
julkinen lukuun ottamatta tase-erittelyita, jotka ovat salassa pidettavia (SL 5:5).

Kukaan ei kuitenkaan paata vastuuvapaudesta saatiossa tilinpaatoksen kasittelyn yhteydessa (vrt.
esim. yhtiokokousasiat OYL 5:3).

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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3. Saation taloudellisen raportoinnin erityispiirteita

Konsernitilinpaatoksen laatimisvelvollisuudesta — Tulkinnanvarainen kysymys?

Kun saatiolla on maaraysvalta (KPL 1:5) toisessa yhteisdssa tai saatiossa, saatio on emosaatio ja
maaraysvallassa oleva on tytaryhteis0. Emosaatio tytaryhteisdineen muodostaa konsernin.
(SL 5:7).
Konsernitilinpaatoksen laatimisessa on sen lisaksi, mita muualla saadetaan, noudatettava saatiolain
saannoksia (SL 5:4.1).
Konsernitilinpaatoksia yhteisoissa ja saatioissa arvioitaessa on huomioitava:

» Yleislait (Lex Generalis) ja erityislait (Lex Specialis) => Lex specialis derogat legi generali (erityislaki tai

erityissaannos syrjayttaa yleisluonteisen lain tai sGannoksen).
» Laatimisvelvollisuus ja yhdistelemisvelvollisuus ovat eri asioita.

» Yleislaki kirfanpitolaissa 6 luvun 1 § koskee laatimisvelvollisuutta ja sen poikkeuksia. Saman lain 6
luvun 3 § koskee yhdistelemisvelvollisuutta.

« Paaséaanndt ja poikkeukset. Yhdistelematta jattdminen on niin KPL:n kuin SL:n s&&dnnbksissé poikkeus
paéaséaannésta. Poikkeusta on perusteltua tulkita suppeasti (HE 173/1997 s. 32).

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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3. Saation taloudellisen raportoinnin erityispiirteita

Emosaation on saatiolain perusteella aina laadittava konsernitilinpaatos. Saatiossa
laatimisvelvollisuus on ehdoton.

Emosaatiolla ei ole kirjanpitolain 6 luvun 1 §:n mukaisia poikkeusmahdollisuuksia.

Emosaatiolla on mahdollisuus poiketa vain yhdistelemisvelvollisuudesta saatiolain 5 luvun 4 §:n 2

momentin viimeisen virkkeen perusteella. Poikkeus yhdistelemisvelvollisuudesta ei kuitenkaan
johda laatimisvelvollisuuden poistumiseen.

» Kun konsernitilinpéatds on laadittu emoséaation tilinpaatékseen, siitd on saanut poikkeusten ollessa kasilla
jattaa yhdistelematta tytéaryhteisoja tai -saétiéitd mutta ei kaikkia niitd. Séatiblaissa todetaan
yhdistelemisestéa (ei laatimisvelvollisuudesta), ettéa tytaryrityksen tilinpaatés saadaan kuitenkin jattaa
yhdistelemaétta konsernitilinpaéatokseen, jos yhdisteleminen on tarpeetonta oikeiden ja riittdvien tietojen
antamiseksi saation toiminnasta ja taloudellisesta asemasta ottaen huomioon tadmaén lain sdannokset
saéation tarkoituksesta ja toiminnasta.

Yhdistelemispoikkeusta ei saa soveltaa, jos oikea ja riittdva kuva vaarantuu.

Yhdistelemispoikkeusta ei saa soveltaa, jos tytéaryritys toteuttaa saéation tarkoitusta tai se harjoittaa saéatién sijoitustoimintaa.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
34 PRH Tule ja onnistu.



Emosaatio A on laadittava
konsernitilinpaatos SL
5:4.2 perusteella

Konsernin ainoa tytar on
yhdisteltava
konsernitilinpaatokseen

Emosaatio B:n on
laadittava
konsernitilinpaatos

Tytar1 on vahintaan
yhdisteltava
konsernitilinpaatokseen

Kun konsernitilinpaatosta
laaditaan, voidaan
arvioida Tytar2:n
yhdistelematta jattamista

Tytar2 voidaan jattaa
yhdistelematta, jos
yhdisteleminen on
tarpeetonta SL 5:4.2
perusteella

Emosaatio C:n on
laadittava
konsernitilinpaatos

Tytar1 on vahintaan
yhdisteltava
konsernitilinpaatokseen

Tytar2 voidaan jattaa
yhdistelematta, jos
yhdisteleminen on
tarpeetonta SL 5:4.2
perusteella.

Tytar3 toteuttaa saation
tarkoitusta. Vaikka
yhdistelematta-
jattamiselle olisi
perusteet, Tytar3 on
yhdisteltava, koska se
toteuttaa saation
tarkoitusta.

Emosaatio A:n on
laadittava
konsernitilinpaatds SL
5:4.2 perusteella

Tytar1 ja Tytar2 on
yhdisteltava
konsernitilinpaatokseen
oikeiden ja riittavien
tietojen antamiseksi.
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3. Saation taloudellisen raportoinnin erityispiirteita

» Ratio legis? Oikeusnormin taustalla olevat, tosiasioiden hahmottamiseen ja arvottamiseen
liittyvat pyrkimykset eli lain tavoitteet, toisaalta se kayttaytymismalli, johon tietyn lakitekstin
Kirjoittamisella on pyritty.

 Kumotussa SaéatioL:ssa (109/1930) ei ollut konsernitilinpaatbsta koskevia sdanndksia.
Tuolloin velvollisuus laatia konsernitilinpaatos maaraytyi kirjanpitosadantelyn perusteella.

« Saétidlain 5 luvun 4 §:n sdatédmisen tarkoituksena oli "edistda avoimuutta ja lapinékyvyytta
Seka lisata saation hallituksen ja viranomaisten tiedonsaantia saatibkonsernin
kokonaisuudesta.” (HE 166/2014 s. 124).

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS

b PRH Tule ja onnistu.



3. Saation taloudellisen raportoinnin erityispiirteita

« Palautetaan mieliin séation eraat erityispiirteet! Kun séatiolla ei ole omistajia tai jasenia, ei ole
mydskaan ketaéan (pois lukien mahdollinen hallintoneuvosto), joka arvioisi raportointia
hallituksen ulkopuolella. Raportointi arvioidaan vuosiselvitysten kautta viranomaisessa.

Viranomainen tarvitsee tiedot saatiokonserneista selvapiirteisesti, lakisaateisten vaatimusten
mukaisesti, iiman etsimista.

* Analogia => KILA 1992/2019: ”.. .lautakunta pitda suositeltavana, ettéa ... tiedot esitetdan
erikseen kussakin asiakirjassa, jossa ne edellytetaan. Talloin ... tietosiséalto kattaa
sellaisenaan lakisééateiset vaatimukset. Nain saavutettava selvapiirteisyys — yksittaista
tietoa el tarvitse erikseen toisaalta etsia — on kayttajille merkityksellista.”

« Tilinpaatoksilta tilikaudelta 2023 edellytetaan yhdenvertaisuutta saéatibvalvonnassa.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
. PRH Tule ja onnistu.



3. Saation taloudellisen raportoinnin erityispiirteita

* Onko KILA:n lausunnoissa otettu kantaa konsernitilinpaatoksen laatimisvelvollisuteen? Ei ole.

» Lausunto KILA 2003/2020 "Konsernitilinpaéatbksen laatimisvelvollisuudesta” 24.6.2020 koskee
emoyhdistystéa ja tytarsaatiota.

« Lausunto KILA 1945/2015 "Omaehtoinen lausunto lahipiiritoimien esittdmisesta séétién
toimintakertomuksessa seka tytaryrityksen tilinpaatoksen yhdistelematta jattédmisesta” 3.11.2015 koskee
1) lahipiiritoimien esittdmistéa toimintakertomuksessa (SL 5:2.1,2 ja SL 5:3) ja 2) poikkeusta tytaryrityksen
konsernitilinpéatbkseen yhdistelemétta jattdmisesté (SL 5:4.2).

« Onko KILA:n yleisohjeessa lahdetty siita, etta emosaation ei tulisi vastoin SL 5:4.2 sanamuotoa
laatia konsernitilinpaatosta?

» Yleisohjeessa konsernitilinpaatbksen laatimisesta KILA 28.3.2017 todetaan, etta saation on aina
laadittava konsernitilinp&aétos séétiélain (487/2015) 5 luvun 4 §:n 2 momentin toisessa virkkeessé
edellytetylla tavalla. Kirjanpitolain poikkeussdanndkset konsernitilinpaatoksen laadinnasta eivéat koske
saéatioitad. Saétiélain esitbissé téta pidetdan tarpeellisena muun muassa siksi, etta saéatibilla ei ole
omistajia. Tarkoituksena on myds edesauttaa lahipiirirajoitusten noudattamista.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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3. Saation taloudellisen raportoinnin erityispiirteita

» Perustuslaki ja Suomen Laki (PelL 2.3 §, tuomioistuinlaki 9 luvun 1 §, HOL 87 §)
« Euroopan unionin oikeus ja kansainvalisen oikeuden Suomea pakottavat normit
« Lain esityot
* Ratio legis (lainsaatajan tarkoitus)
« Oikeuskaytanto (KKO, KHO, EIT)
« Vakiintuneet tavat ja menettelyt (maan tapa, hyva tilintarkastustapa, jne.)
» Oikeuskirjallisuus ja erityisesti oikeustiede
» Oikeusvertailevat argumentit
« Kaytannolliset, eettiset ja moraaliset argumentit
« Tietoa aiheesta: Eduskunta

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS

= PRH Tule ja onnistu.


https://www.eduskunta.fi/FI/naineduskuntatoimii/kirjasto/aineistot/kotimainen_oikeus/kotimaiset-oikeuslahteet/Sivut/default.aspx

4. Huomioita saation tilintarkastuksen oikeudellisista haasteista

Saation tilintarkastus ei lahtokohtaisesti poikkea yhteison tilintarkastuksesta.

Tilintarkastajalla tulee aina olla oikeus suorittaa tilintarkastusta eli valintapaatoksen on oltava
Kunnossa.

TILA:n paétéksissd PRH/2210/10001/2016, PRH/1886/10000/2016, PRH/2243/10000/2016, PRH/4758/10000/2016,
PRH/394/10000/2017, PRH/1650/10000/2018, PRH/2385/10000/2021 paésééantéisesti annettu seuraamukseksi varoitus.

Saation tilintarkastajan perakkaisten toimikausien yhteenlaskettu kesto voi olla enintaan seitseman
vuotta. Tilintarkastaja voi edella mainitun enimmaisajan jalkeen osallistua uudelleen saation
tilintarkastukseen aikaisintaan neljan vuoden kuluttua tilintarkastustehtavan paattymisesta. Jos
tilintarkastajaksi on valittu tilintarkastusyhteiso, edella tassa pykalassa saadettya ei sovelleta
yhteisoon, vaan ainoastaan paavastuulliseen tilintarkastajaan. (SL 4:5.2).

Rotaatiovaatimus poikkeaa PIE-yhteisOsta. PIE-asetus 17 artiklan mukaan lakisaateisen
tilintarkastajan tai tilintarkastusyhteison saama ensimmainen toimeksianto ja se yhdessa
mahdollisten uusittujen toimeksiantojen kanssa saa kestaa enintaan kymmenen vuotta.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS

= PRH Tule ja onnistu.



4. Huomioita saation tilintarkastuksen oikeudellisista haasteista

« Saation tilintarkastus edellyttaa tilintarkastustoimenpiteita, dokumentointia, kommunikointia ja
raportointia.

« Tilintarkastuslaista, sééatidlaista tai ISA-standardeista ei ole luettavissa sdénnésta, jonka perusteella
pienen saation tilintarkastusdokumentaatio voisi olla tavanomaisia vaatimuksia suppeampaa.

* Annettava tilintarkastuskertomus jokaiselta tilikaudelta (TTL 3:5.1).

Jos tilintarkastaja ei voi antaa lausuntoa, tilintarkastajan on ilmoitettava tasta
tilintarkastuskertomuksessa (TTL 3:5.3).

Pirkanmaan kéréjédoikeus Tuomio 23/121464

Tilintarkastaja voi erota toimestaan kesken toimikauden ilmoittamalla siité yhteisélle tai s&atiolle.
Tilintarkastajan on esitettava eroamiselle perusteltu syy. (TTL 2:9.2).

* Annettava TTL 3:5 mukainen lausunto, mahdolliset lisétiedot ja huomautukset. Voidaan antaa pdytéakirja
(TTL 3:7).

TILA:n paéatbksesséd PRH/1913/10000/2022 perusteena huomautukselle oli, etté tilintarkastaja oli
antanut ensin poytékirjan ja seuraavalta tilikaudelta muistion. Kun tilintarkastuksessa olisi tullut

havaita esimerkiksi vaarallinen tybyhdistelmé ja puutteet taloushallinnossa, raportointia ei voitu pitaa
eEVEUED

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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4. Huomioita saation tilintarkastuksen oikeudellisista haasteista

Saation tilintarkastuksessa on lausuttava aina toimintakertomuksesta (TTL 3:5.).
Saation tilintarkastuksessa on aina lausuttava SL 4:2.2 asioista (tarkoitus ja palkkiot).
Emosaation tilintarkastuskertomuksessa on aina lausuttava konsernitilinpaatoksesta.

Koska saatiossa ei paasaantoisesti ole toimielinta, joka vahvistaisi tilinpaatoksen ja paattaisi
vastuuvapaudesta hallitukselle, tilintarkastajan ei ole mielekasta antaa TTL 3:5.6 mukaista lausumaa
saation hallituksen edellyttamana tilintarkastuskertomukseen. Tallaiseen toimeksiantoon voidaan
suhtautua kriittisesti.

Tilintarkastaja antaa tilintarkastuskertomuksen hallitukselle tai hallintoneuvostolle.
Tilintarkastuskertomus menee valvonnalle vuosiselvityksen mukana.

Valvonnalla on laajat tiedonsaantioikeudet. TTL:n salassapitosaannokset (TTL 4:8) eivat koske valvontaa
(SL 14:3 ja 6).

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS

= PRH Tule ja onnistu.



5. Lopuksi

« Tassa info-tilaisuudessa ei ole
» lapikayty saation tilinpaatoksen laatimista
» |apikayty saation toimintakertomuksen laatimista
» lapikayty saation kirjanpidon, tilinpaatdoksen ja hallinnon tarkastamista
» lapikayty tilintarkastuskertomuksen lausuntoja, lisatietoja, huomautuksia
kun tilintarkastuskohteena on saatio.

Taman infotilaisuuden tavoitteena on ollut tuoda esille saation tilintarkastuksen
oikeudellisia ongelmakohtia saatiovalvonnan (SL 14 luku) ja tilintarkastusvalvonnan
(TTL 7:2) nakokulmasta.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS

= PRH Tule ja onnistu.



Eraita havaittuja ongelmakohtia

Saétion tilinpaéatbksen perusvaatimukset — Koska kaikki s&étiét on tilintarkastettava, vaatimukset tuloksen,
taseen, vertailutietojen, liitetietojen, selkeyden ja yhtenaisen kokonaisuuden (KPL 3:1) sekéa péaivayksen ja
allekirjoituksen (KPL 3:7) vaatimukset saattavat jopa tuntua ylimitoitetuilta.

Tilintarkastuskertomuksen lausunnot toimintakertomuksesta on annettava aina — Eli s@atiossa on aina
lausuttava, onko saation toimintakertomus laadittu toimintakertomuksen laatimiseen sovellettavien
saannosten mukaisesti.

SL 4:2.2 mukaiset asiat on aina muistettava lausua. Tarkoituksen toteuttamisesta lausuminen ja
tarkastaminen ovat saatioissa aina keskeisia tilintarkastajan vastuulla olevia asioita. Palkkioiden ja
korvausten tavanomaisuudesta on myds aina lausuttava.

Konsernitilinpaatos on aina laadittava. Toinen tai useampi tytaryhteiso tai -saéatié saadaan jattaa
yhdistelemétta. Emoséaétion tilintarkastuksessa on aina annettava my6s kertomus konsernista (TTL 3:5.9).

Arvioitaessa vahingonkorvausvelvollisuutta saatiota kohtaan (TTL 3:5.5) vaatii tarkkuutta siirtyminen
muistiosta ja poOytékirjasta kertomuksen mukauttamiseen. Lahipiiritoimien suhteen on kdannetty
todistustaakka (SL 8:1.3) ja saattaa olla todennakdista, ettei sadation hallitus huolehdi
vahingonkorvausvaatimuksen toteuttamisesta (SL 8:5.1)

Yhteinen kertomus on annettava, kun sdédnndissa tai valinnassa on kaksi tilintarkastajaa (TTL 3:5.8)

Oikeus suorittaa tilintarkastusta (valinta) ja rotaatiovaatimukset huomioitava.

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS
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TIETOLAHTEITA

Saatioiden kannalta relevantteja sivustoja

Ohje vuosiselvityksen sisallosta ja toimittamisesta:

Tietoa lahipiirista:

SL 4:2.2 mukainen lausunto;

SL:n mukainen rotaatiovaatimus:

PATENTTI- JA REKISTERIHALLITUS

= PRH Tule ja onnistu.


https://www.prh.fi/fi/saatiorekisteri/valvonta/vuosiselvitys.html
https://www.prh.fi/fi/saatiorekisteri/valvonta/vuosiselvitys/lahipiiri.html
https://saatiotrahastot.fi/wp-content/uploads/2020/01/srnk_lahipiiriohje_lopullinen.pdf
https://www.prh.fi/fi/tilintarkastusvalvonta/tilintarkastajille/uudensaatiolainvaikutuksetsaationtilintarkastukseen.html
https://www.prh.fi/fi/tilintarkastusvalvonta/tilintarkastajille/prhn_tulkintoja_saatioiden_tilintarkastajien_enimmaistoimikausien_laskemisesta.html

Kiitos!

Jaakko Mikkila

Valvontatiimin esihenkilo
Oikeudellinen yksikko
Patentti- ja rekisterihallitus
Tel. +358 29 509 5305
Mobile +358 50 574 6718
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